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Отчет за изпълнение на целите за 2022 г. 

Наименование на администрацията: Държавна агенция „Държавен резерв и военновременни запаси” 
 

Цели за 2022 г. Дейности Резултат 

Индикатор за  
изпълнение 

Индикатор за  
самооценка 

1. напълно постигната цел (100%) 
2. задоволително постигната цел  

(50 и над 50%) 
3. незадоволително постигната  

цел (под 50%) 

Индикатор за 
 целево    

състояние 
 (заложен в  нача-

лото на 2022 г.) 

Индикатор  
за текущо  
състояние  

(отчетен в края 
на 2022 г.) 

1. Донатрупване и обновяване 
на държавни резерви (ДР) и 
военновременни запаси 
(ВВЗ), както и поддържането 
им в непрекъсната готовност 
за ползване, съгласно норма-
тивната уредба 
 

1.1. Обновяване – подно-
вяване на номенклатури, 
водени на отчет като ДР и 
ВВЗ, с изтичащ срок на 
съхраняване, със същите 
по вид и количество ново-
произведени 
 
 

1.1. Обновени коли-
чества стоки и матери-
али, водени на отчет 
като ДР и ВВЗ, които 
са били с изтичащ срок 
на съхранение, с оглед 
поддържането им в 
съответствие с изиск-
ванията на норматив-
ната уредба и в готов-
ност за ползване 
 

Съгласно 
чл. 9 

от 
НУРОДДРВВЗ 

Обновени 2 
номенклату-
ри, водени 
на отчет за  
ДР и ВВЗ 

 

напълно постигната 
цел (100%) 

 1.2. Донатрупване на ДР и 
ВВЗ в рамките на утвър-
дения бюджет на Агенция-
та и в съответствие с нор-
мативната уредба 

1.2. Повишена  про-
центна обезпеченост 
на ДР и ВВЗ  в рамки-
те на бюджета на 
Агенцията и в            
изпълнение на реше-
нията на МС 
 

Съгласно 
чл. 9 

от 
НУРОДДРВВЗ 

 

Увеличение 
с 0,2 %,  

(съобразно 
бюджета на 
Агенцията) 

напълно постигната 
цел (100%) 
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Цели за 2022 г. Дейности Резултат 

Индикатор за  
изпълнение 

Индикатор за  
самооценка 

1. напълно постигната цел (100%) 
2. задоволително постигната цел  

(50 и над 50%) 
3. незадоволително постигната  

цел (под 50%) 

Индикатор за 
 целево    

състояние 
 (заложен в  нача-

лото на 2022 г.) 

Индикатор  
за текущо  
състояние  

(отчетен в края 
на 2022 г.) 

2. Донатрупване и обновяване 
на количества запаси за         
извънредни ситуации (ЗИС), 
създадени за сметка на дър-
жавния бюджет, както и под-
държането им в непрекъсната 
готовност за ползване,         
съгласно нормативната уред-
ба 

2.1. Подмяна на нефтоп-
родукти, които са с изти-
чащ срок на съхранение с 
новопроизведени от съ-
щия вид и в същото             
количество                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 

2.1. Обновени коли-
чества ЗИС с        из-
тичащ срок на съхра-
нение, с оглед под-
държането им в съот-
ветствие с изисквания-
та на нормативната 
уредба и в готовност 
за ползване 

Обновяване 
на 2 вида 

нефто-
продукти 

 

Обновени 2 
вида нефто-

продукти 
 

напълно постигната 
цел (100%) 

 2.2. Повишаване на нива-
та на ЗИС в рамките на 
утвърдения   бюджет на 
Агенцията и на равнище  в  
съответствие с      норма-
тивната уредба 
                                                                                                                                                                                                                                                                                              

2.2. Достигнати нива 
на ЗИС, които се съз-
дават за сметка на 
държавния      бюджет 

(21,5) 
дни обезпе-
чение на ни-
вата на ЗИС, 
които се съз-

дават за 
сметка на 

държавния 
бюджет 

 

 Обезпече-
ние на нива-
та на ЗИС, 
които се 

създават за 
сметка на 

държавния 
бюджет – 
19,9 дни 

непостигната цел  
(0 %) 

3. Оптимизиране на правното 
обезпечаване чрез изменения 
и допълнения на нормативни 
актове и актуализиране на 
вътрешни устройствени акто-
ве, свързани с изпълнение на 
функциите на ДА ДРВВЗ 

3.1. Изготвяне на проект на 
ПМС за изменение на Уст-
ройствения правилник на 
Агенцията, с оглед измене-
нията в ЗДРВВЗ и ЗЗНН, 
обнародвани в ДВ, бр. 65 
от 21.07.2020 г. 

3.1. Актуализиран Уст-
ройствен правилник на 
Агенцията, в съответс-
твие с измененията на 
ЗДРВВЗ и ЗЗНН 

100% 
 

100% напълно постигната 
цел (100%) 

 3.2. Изготвяне на вътрешни 
устройствени актове в съ-
ответствие със законовите 
изменения 

3.2. Актуализирани вът-
решни правила за ра-
бота в Агенцията 
 

100% 
 

100% напълно постигната 
цел (100%) 
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Цели за 2022 г. Дейности Резултат 

Индикатор за  
изпълнение 

Индикатор за  
самооценка 

1. напълно постигната цел (100%) 
2. задоволително постигната цел  

(50 и над 50%) 
3. незадоволително постигната  

цел (под 50%) 

Индикатор за 
 целево    

състояние 
 (заложен в  нача-

лото на 2022 г.) 

Индикатор  
за текущо  
състояние  

(отчетен в края 
на 2022 г.) 

   4. Повишаване квалифика-
цията и професионалните 
умения на служителите                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

4.1. Провеждане на за-
дължителни обучения за 
новопостъпили служители 
и специализирани обуче-
ния за професионално 
развитие за висши дър-
жавни служители 

4.1. Създадени усло-
вия за устойчиво раз-
витие на човешкия по-
тенциал, чрез придо-
биване на нови знания 
и професионални уме-
ния 
 

100% 100% напълно постигната 
цел (100%) 

4.2. Провеждане на обу-
чение на служителите в 
ДА ДРВВЗ по защита на 
класифицираната инфор-
мация (КИ) 

4.2 Повишаване 
квалификацията, 
знания, умения и опит 
на служителите  в ДА 
ДРВВЗ за работа с КИ 

100% 
 

100% напълно постигната 
цел (100%) 

 

 

 

 


